Acta N° 016-16-CU
ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
(Jueves 06 de octubre de 2016)

En el Callao, siendo las 09 horas y 10 minutos del dia jueves 06 de octubre de 2016, se reunieron en la sala de
sesiones del Consejo Universitario sito en la Av. Sdenz Pefia 1060, Callao, bajo la presidencia del sefior Rector, Dr.
BALDO ANDRES OLIVARES CHOQUE, el Vicerrector Académico, Dr. CESAR LORENZO TORRES SIME; la
Vicerrectora de Investigacion, Dra. ANA MERCEDES LEON ZARATE; el Director de la Escuela de Posgrado, Dr.
CIRO ITALO TERAN DIANDERAS; los Decanos de las Facultades de: Ciencias Econdmicas, Mg. PABLO MARIO
CORONADO ARRILUCEA; Ingenieria Eléctrica y Electrénica, Dr. JUAN HERBER GRADOS GAMARRA; e
Ingenieria Industrial y de Sistemas, Mg. VICTOR EDGARDO ROCHA FERNANDEZ; los representantes
estudiantiles: JORDI GOMEZ SILVA y RONALD KENKIO PADILLA TOCTO; y el Lic. CESAR GUILLERMO
JAUREGUI VILLAFUERTE, en calidad de Secretario General de la Universidad, con el objeto de realizar la sesion
ordinaria de la fecha, segun citacién y agenda:

1. GRADOS Y TiTULOS.

2. REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES, ROF — UNAC.

3. CONFORMACION DE COMISION QUE ELABORE PROPUESTA DE REGLAMENTO DE DOCENTES

EXTRAORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO.

COMISION DE ASUNTOS ACADEMICOS, REMITE EL INFORME N° 050-2016-URP-ORAA, PARA QUE SE TOME EN

CONSIDERACION EL PUNTO N° 4.

INFORME FINAL DEL CENTRO PREUNIVERSITARIO — SEMESTRE 2016-I.

INFORME FINAL DE LA COMISION DE ADMISION 2016, PROCESO DE ADMISION 2016-I.

REGLAMENTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO.

REGLAMENTO DEL CICLO DE TALLER DE TESIS PARA LA OBTENCION DEL GRADO DE MAESTRO O DOCTOR

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO.

9. PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL Y DE RECURSOS
NATURALES.

10. LICENCIA SIN GOCE DE HABER PRESENTADO POR LA PROFESORA MYRNA MANCO CAYCHO - FCNM.

11. DUPLICADO DE DIPLOMA DE TiTULO PROFESIONAL SOLICITADO POR EL SR. JUAN EMILIO REYES CASTILLO
— FCC.

12. RATIFICACION DOCENTES - FCS.

13. RECURSO DE APELACION CONTRA LA RESOLUCION N° 493-2016-R.

14. CONFORMACION DEL COMITE INTERNO DE LA CARRERA PROFESIONAL DE ECONOMIA — FCE.

15. RECURSO DE APELACION CONTRA LA RESOLUCION N° 522-2016-R

&

©No O

Luego de comprobado el quérum reglamentario, el sefior Rector y Presidente del Consejo Universitario da inicio a la
presente sesion.

A. LECTURA DE ACTAS
El Secretario General Lic. César Guillermo Jauregui Villafuerte, da lectura al Acta N° 009, 010, 011 y 013-2016-
CU de fechas 31 de mayo, 03 de junio, 10 de junioy 11 de agosto de 2016.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que se ha colocado Actas hasta la nimero 013-
2016-CU pero no estéa el Acta N° 012-2016-CU, por lo que se aprobara hasta el Acta N° 11-2016-CU.

Luego de la lectura correspondiente a las tres primeras actas indicadas, y sin observacion alguna estas son
aprobadas por unanimidad, por los miembros presentes del Consejo Universitario.

B. DESPACHO
El Secretario General Lic. César Guillermo Jauregui Villafuerte, informa que no hay documento alguno.

C. INFORMES
1. El Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas, Dr. Hernan Avila Morales, informa sobre el Curso de
Secretariado, a partir del 13 de octubre de 2016 al 15 de diciembre de 2016, en el horario de martes y jueves
de 6 a 8 pm, con una inversion de S/. 50.00 (220 horas), extendiendo la invitacion a todas las dependencias.

D. PEDIDOS

1. El Vicerrector Académico, Dr. César Lorenzo Torres Sime, solicita tratar sobre ascensos de los docentes que
cuentan con plazas presupuestadas como en Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Mecanica y Contabilidad.

2. El Director de la Escuela de Posgrado, Dr. Ciro Italo Teran Dianderas, solicita que el DIGA explique porque
desde hace varios meses, no se efectla el pago a la SUNEDU para la entrega de los carne universitarios de
estudiantes de posgrado.

3. El Decano (e) de la Facultad de Ingenieria Mecéanica — Energia, Dr. José Hugo Tezén Campos, solicita dejar
sin efecto la Resolucion N° 741-2016-R debido a falta de motivacion y fundamentacion que en dicha
Resolucion comprende a miembros del Jurado Evaluador que no son denunciados y mas bien no
comprenden al profesor denunciado por participantes del XXXVII CAP.

4. El estudiante Ronald Kenkio Padilla Tocto, representante de la Facultad de Ciencias Contables, solicita lo
siguiente:

4.1 Mejorar y equipar con mas medicamentos el Topico de la Oficina de Bienestar Universitario.

4.2 Que adicional a la Beca de Alimentos se brinde un determinado nimero de menis econémicos (a precio
significativo) para beneficio de los estudiantes.

4.3 Instalacion de Cajeros BCP en la ciudad universitaria, pues es el mas usado por los estudiantes.



5. El Secretario General del Sindicato Unificado, sefior Arturo Rojas Estela, solicita lo siguiente:

5.1 Que se sinceren las plazas vacantes que aparecen en la Resolucion N° 784-2016-R, que aprueba las
bases del Concurso Publico, puesto que las plazas convocadas pertenecen a otras dependencias como
el caso de la FIME y VRA.

5.2 Los trabajadores demandan que el funcionario de la DIGA, OPLA y ORRHH cumplan con los acuerdos
de Consejo Universitario sobre los casos de los pagos por sepelio, fallecimiento y por tiempo de
servicios por 25 y 30 afios, han pasado tres meses y los funcionarios vienen desacatando los acuerdos
del Consejo Universitario, demostramos que la UNAC cuenta con las partidas de certificacion suficientes
para que se pague los subsidios y beneficios mencionados, adjuntando medios probatorios.

6. El Secretario General del SINDUNAC, Dr. José Leonor Ruiz Nizama, solicita informe de acciones sobre
docentes que han sido sancionados por INDECOPI por plagio.

7. EIl Director General de Administracion, Mg. Rigoberto Pelagio Ramirez Olaya, solicita que se autorice pagos
de convenio MINEDU a fin de cumplir con el informe final requerido por el MINEDU.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que todos los pedidos pasan a la orden del dia en
el orden que han sido leidos y se trataran después del punto 15 de la agenda, lo cual es acordado.

El Secretario General del SINDUNAC, Dr. José Leonor Ruiz Nizama, manifiesta como cuestién previa, como se
viene participando en un paro, hoy es la marcha por la homologacién y seria bueno que las autoridades
participen en esta marcha. Pido se culmine antes de la hora indicada para a las 11:00 am y plegarnos a la
marcha.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que esté planteada la cuestion previa. Opiniones.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas, Mg. Pablo Mario Coronado Arrilucea, manifiesta que hoy es
un dia importante para todos los docentes a nivel nacional. Me auno al pedido del SINDUNAC. Las autoridades
debemos dar ejemplo de exigencia de los beneficios de los docentes universitarios.

El Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas, Dr. Hernan Avila Morales, manifiesta que se atna al
pedido, sugiero que el Consejo Universitario, se extienda hasta las 12:00.

El Decano (e) de la Facultad de Ingenieria Mecanica — Energia, Dr. José Hugo Tezén Campos, manifiesta que se
auna al pedido, se trata de una marcha de caracter institucional. Las autoridades debemos estar presentes para
darle a esta marcha un caracter institucional. Se exige mucho y los recursos econémicos no alcanzan. Los
docentes no pueden capacitarse y ser de excelencia si los sueldos que se pagan no alcanzan para pagar
estudios de posgrado en instituciones prestigiosas.

La Vicerrectora de Investigacion, Dra. Ana Mercedes Le6n Zarate, manifiesta que como Universidad, como
autoridades, como profesores, tenemos que apoyar al SINDUNAC porque no es solo pedido del SINDUNAC sino
de todos nosotros. El enemigo del docente esta afuera, es el estado y si no nos hacemos presentes estariamos
de acuerdo. Tenemos que unirnos.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta que
lo que se estd diciendo seria en condiciones normales de funcionamiento. Tenemos atrasados puntos que tratar.
Esto no se ha desarrollado de manera formal. La UNAC no ha asumido el liderazgo. Vamos a paralizar nuestro
trabajo y de aqui iran tres o cuatro personas. No mas. Si se quiso hacer una marcha institucional debi6
convocarse antes. Trabajemos hasta las 12 y los que deseen ir a la marcha que lo hagan. Tenemos pendiente un
Consejo Universitario el 20 en cafiete.

El Secretario General del Sindicato Unificado, Sr. Arturo Rojas Estela, manifiesta que como Sindicato hemos
tenido reuniones con dirigentes docentes y estamos apoyando su reivindicacion como docentes y también
institucionalmente porque la UNAC necesita recursos para seguir con el prestigio que se merece. La
homologacién es un derecho por ley, eso tiene que cumplir el Estado. Vamos a apoyar con una delegacion de
trabajadores a esta marcha. El Decreto N° 265 nos ha golpeado porque nos saca sobre un reintegro que el
mismo Estado emite una disposicion para que se nos devuelva y luego ponen condiciones para que no se nos
devuelva.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas, Mg. Pablo Mario Coronado Arrilucea, manifiesta que respeto
la opinién del Decano de la FIEE pero no la comparto. Sé que todos los puntos de la agenda son importantes, la
marcha no es todos los dias y pido permiso con todo respeto porque a las 11 me retiro aunque sea solo para ir a
marchar. Si es importante la agenda podemos hacerlo, sdbado, domingo o lunes, se convoca a una sesion
extraordinaria para terminar los puntos.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que tratdndose de un pedido de cuestion previa, la
Unica forma que procede es que haya consenso, si no lo hay continuamos la sesion.

ORDEN DEL DiA

A.

AGENDA

GRADOS Y TiTULOS.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, da lectura a los Grados Académicos, Titulos Profesionales,
Titulos de Especialistas y Grados de Maestro, remitidos por las diferentes Facultades y EPG, para su
aprobacién en la presente sesion.



El Consejo Universitario, por unanimidad:
ACUERDA (Acuerdo N° 152-16-CU)

Conferir los Grados Académicos de Bachiller, Titulos Profesionales, Titulos de Especialistas, y Grado
Académico de Maestro, que a continuacion se indican:

a. Grado Académico de Bachiller Fecha de Aprob.
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
BACHILLER EN ECONOMIA

01. GUSTAVO IVAN TINTAYA LARICO 15/09/2016
02. SOFIA JACKELINE MOZOMBITE VALLE 15/09/2016
03. MARIO JESUS TERRONES RODRIGUEZ 15/09/2016
04. ANA LIZET MEDINA VILLAGOMEZ 15/09/2016
05. IRAIDA BETTY CHAVEZ LAZO 15/09/2016
06. GISELLA PONTE TOMAS 15/09/2016

FACULTAD DE INGENIERIA AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES
BACHILLER EN INGENIERIA AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES
01. VICTOR ARTURO RODRIGUEZ LARREATEGUI 22/09/2016
02. JAIRTON ALFREDO FERNANDEZ PRADA ACHER 22/09/2016

FACULTAD DE INGENIER[A PESQUERA Y DE ALIMENTOS
BACHILLER EN INGENIERIA PESQUERA

01. CAROLINA VICTORIA PEREZ RENMON 19/09/2016
02. ZANDIBEL CLARITA AMAYA NUNEZ 19/09/2016
BACHILLER EN INGENIERIA DE ALIMENTOS
01. KAREN TENORIO TAMAYO 19/09/2016
b. Titulo Profesional Modalidad

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

TITULO DE ECONOMISTA

01. ANGELICA MARIA BENAVENTE BUSTAMANTE 15/09/2016 EXAMEN ESCRITO
02. GIANCARLO LUIGI RODRIGUEZ OLIVERA 15/09/2016 EXAMEN ESCRITO
03. AYRTON ALFREDO CAPUNAY BUFAICO 15/09/2016 EXAMEN ESCRITO

FACULTAD DE INGENIERIA ELE(;TRICA Y ELECTRONICA
TITULO DE INGENIERO ELECTRONICO
01. GIANCARLO NAVARRO PANDURO 08/09/2016 EXAMEN ESCRITO

FACULTAD DE INGENIERIA PESQUERA Y DE ALIMENTOS
TITULO DE INGENIERO PESQUERO

01. GABRIEL ANTONIO JIMENEZ SALAS 19/09/2016 TESIS

TITULO DE INGENIERO DE ALIMENTOS

01. MIRTHA YVETTE SALDIVAR CHEA 19/09/2016 EXAMEN ESXRITO
02. MIGUEL ALONSO SALDANA ABANTO 19/09/2016 EXAMEN ESXRITO

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA
TITULO DE INGENIERO QUIMICO
01. ESTEFANIA LIZETTE OTOYA LOPEZ 13/09/2016 TESIS

c. Titulos de Especialistas
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
TITULO DE ESPECIALISTA EN ENFERMERIA INTENSIVA
01. ROSARIO JANE GUEVARA MEJIA 20/08/201 INFORME

d. Grado Académico de Maestro
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
GRADO DE MAESTRO EN GERENCIA EN SALUD
01. AUREA ROSA ROJAS MEDINA 20/09/2016 TESIS
02. HUGO ANTONIO MEZARINA ESQUIVEL 20/09/2016 TESIS

FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
GRADO DE MAESTRO EN GERENCIA DE LA CALIDAD Y DESARROLLO HUMANO
01. JULIO DAVID GONZALES BALLADARES 20/09/2016 TESIS

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
GRADO DE MAESTRO EN FINANZAS
01. PABLO HERMENEGILDO RIVAS SANTOS 20/09/2016 TESIS

ll.  REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES, ROF — UNAC

El Secretario General Lic. César Guillermo Jauregui Villafuerte, da lectura al Proveido N° 682-2016-OPLA
(Expediente N° 01039579) recibido el 26 de setiembre de 2016, por medio del cual la Directora de la Oficina de
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Planificacion y Ejecucion Presupuestaria remite el Proyecto de Reglamento General de la Universidad Nacional
del Callao, presentado por la Comision designada para elaborar dicho Reglamento.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que en la sesion anterior se entregé el ejemplar
del documento por lo que corresponderia recibir observaciones al respecto. El nombre exacto del Reglamento
es Reglamento General, como establece el Estatuto.

El Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas, Dr. Hernan Avila Morales, manifiesta que el Reglamento
gue nos ha alcanzado dice Reglamento General de la UNAC y la agenda dice Reglamento de Organizacion y
Funciones. No sé si fuera factible que éste punto se viera en otra sesion.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta
gue este Reglamento se ha hecho en funcion al Estatuto actual pero hay una Comisidn revisora del Estatuto.
Seria conveniente esperar para poder compatibilizar con las observaciones al Estatuto y lo que se va a ver en
la Asamblea Universitaria. Puntos como la Oficina de Planificacion y la de Cooperacién Internacional. Soy de la
idea de darnos un tiempo para poder aprobar en una sesién extraordinaria.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que si no hay otra opinidon postergamos la
aprobacion del Reglamento y en la proxima agenda aparecera con la denominacion correcta. Es un
compromiso que para la préxima sesién va como primer punto.

El Consejo Universitario, por unanimidad:
ACUERDA (Acuerdo N° 153-16-CU)

POSTERGAR la aprobacién del Reglamento hasta la proxima sesion en la que figurara con la denominacion
correcta, y como primer punto de agenda.

CONFORMACION DE COMISION QUE ELABORE PROPUESTA DE REGLAMENTO DE DOCENTES
EXTRAORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO.

El Secretario General Lic. César Guillermo Jauregui Villafuerte, da lectura al Oficio N° 242-2016-UNAC/OCI
(Expediente N° 01038413) recibido el 14 de junio de 2016, por medio del cual el Jefe del Organo de Control
Institucional remite el Informe Técnico N° 1139-2015-SERVIR/GPGSC relacionado con la Ley N° 30220 que
regula expresamente en el Art. 84 la edad maxima para el ejercicio de la docencia (70 afios), precisando que
pasada esta edad solo se podra ejercer la docencia bajo la condicion de docente extraordinario no pudiendo
ocupar en dicho escenario cargos administrativos.

Asimismo, da cuenta de la documentacién sustentatoria del expediente, dando lectura entre otros al Informe
Legal N° 491-2016-OAJ recibido el 13 de julio de 2016, por el cual el Director de la Oficina de Asesoria Juridica
informa que procede derivar el Oficio N° 242-2016-UNAC/OCI y el Informe Técnico N° 1139-2015-
SERVIR/GPGSC vy lo dispuesto en el Art. 84 de la Ley N° 30220 a la Oficina de Recursos Humanos para los
efectos respectivos, teniéndose presente que los docentes mayores de 70 afios no pueden ejercer ningln
cargo administrativo ni podran elegir o ser elegidos para los 6rganos de gobierno de la Universidad.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que esto como consecuencia de documentos
gue vinieron de la SUNEDU y de la Contraloria General de la Republica que conocemos a través del OCI. El
gobierno quiere que las Universidades cumplan con el Articulo 84° de la Ley Universitaria respecto a que los
profesores mayores de 70 afios sean extraordinarios. Tal como la SUNEDU afirma, esto requiere de un
procedimiento que no esta en el Estatuto. Deberiamos tener un Reglamento para este procedimiento. La
Comisién no puede ser presidida por un docente mayor de 70 afios. La tarea es elaborar el proyecto de
reglamento correspondiente. La Ley prevé 10%. El fondo es que el gobierno se encargue de las
remuneraciones de estos docentes.

El Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas, Dr. Hernan Avila Morales, manifiesta que en los
documentos que nos han adjuntado hay informes de la Oficina de Planificacion, de la Oficina de Recursos
Humanos, hay un documento que tiene que ver con el caso del profesor Bazalar y los documentos a que usted
ha hecho referencia, incluyendo el de la Oficina de Asesoria Juridica. Mi primera impresion es que en este
momento se estd viendo en la Asamblea Universitaria una reforma del Estatuto. No sé en qué medida
corresponderia mas a la Asamblea Universitaria hacer coincidir esto o a ese nivel formar esta Comisién. Los
argumentos que son de acuerdo a ley y al estatuto nos dice que no pueden ejercer ninglin cargo administrativo
ni podran elegir o ser elegidos para los érganos de gobierno de la universidad. Pero tenemos en este momento
en la Asamblea Universitaria a un docente mayor de 70 afios que es el profesor Dr. César Augusto Angulo
Rodriguez de la FCA y de la FCC el Dr. Victor Manuel Merea Llanos. Los actos de estos docentes, ¢como
guedarian?, habria que convalidar su participaciéon y ajustarnos a estos parametros, porque la Comision es
para reglamentar esto pero hay situaciones concretas como el limite de edad y la participaciéon en los 6rganos
de gobierno.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta
gue este articulo es una situacién complicada porque por un lado cumplimos y por otro no. Seria mejor que
este punto, si no hay apuro, que lo vea la Asamblea Universitaria para que el mandato sea mas contundente
como 6rgano superior de gobierno de la UNAC. Pido se derive a la Asamblea Universitaria.



El Director de la Oficina de Asesoria Juridica, Abog. Guido Merma Molina manifiesta que es un aspecto
sensible porque cada vez involucra a mayor cantidad de docentes. En la propia carpeta se ha adjuntado una
relacion de docentes en esta situacién. Cuando falta una precisidon normativa se da lugar a la interpretaciéon de
la norma. Sobre eso tenemos precedencia en lo que respecta al tema administrativo en la UNAC. Aqui los
docentes mayores de 70 afios tienen todos los derechos salvo el de tener cargo administrativo como dice la
Ley Universitaria. Se hizo la precision de que si la SUNEDU ha emitido pronunciamiento autorizando que
docentes mayores de 70 afios sean miembros de 6rganos de gobierno es valido. Solo en el cargo
administrativo que maneja recursos y dispone de personal, en esos casos se ha restringido la aplicacién de la
norma. El Decano de la FIEE tiene razon al decir que hay una Comisién que esté trabajando la modificacion del
Estatuto; sin embargo, la necesidad de un reglamento es perentoria porque es preocupacién de la Contraloria
General de la Republica y la Carta del OCI lo establece, ¢sobre qué parametros va a trabajar la Comisién?,
¢sobre la norma vigente?. No seria conveniente que la comisién trabaje con el plazo correspondiente. Es
pertinente establecer una comision para acreditar el cumplimiento a los requerimientos. Ha llegado la propuesta
de modificacion de la ley universitaria respecto al porcentaje de cuantos profesores pueden ser extraordinarios.
Siendo un tema delicado, es importante que el aspecto reglamentario que es competencia del Consejo
Universitario, se establezca una Comisién amplia para que establezca una propuesta que no tiene que
concretarse en las proximas semanas sino en un plazo prudencial.

El Decano (e) de la Facultad de Ingenieria Mecénica- Energia Dr. José Hugo Tezén Campos, manifiesta que es
un tema sensible que incluso en la Asamblea Estatutaria trajo polémica. El Director de la Oficina de Asesoria
Juridica ha expuesto la fundamentacion legal y el Decano de la FIEE que dice que hay una Comisién que esta
revisando el Estatuto. Los reglamentos de menor jerarquia se ven en base al Estatuto y si éste esta en revision
es prudente ver lo que esta modificando y luego llevar esto a la Asamblea Universitaria. Que sea una comision
amplia que vea mas o menos lo que se pueda hacer en ese sentido. Ahora no es oportuno.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que hay dos posiciones. La primera es que la
propuesta de Reglamento lo vea la Asamblea Universitaria y la otra es que la Comision sea formada por el
Consejo Universitaria. La tarea del Consejo Universitario es dar este tipo de norma. La Asamblea Universitaria
revisa el Estatuto y propone su modificacién. No es el 6rgano, pero ellos pueden revisarlo después. Pedimos
opiniones para designar la comisiéon que no tendra un plazo imperativo.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta
gue hecha la aclaracion retiro mi mocién. Sugiero que la Vicerrectora de Investigacion presida ésta Comision.

El Director de la Escuela de Posgrado, Dr. Ciro Italo Teran Dianderas, manifiesta que hay que conformar la
Comisidn, serian los Decanos o0 un grupo de Decanos que asumieran esa responsabilidad, porque nombrar a
cualquier otro docente puede malinterpretarse. Sugiero que un grupo de Decanos, sino todos, puedan asumir
esta responsabilidad. Propongo al Decano de la FCA, al Decano de la FCE, y a la VRI.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que hay tres propuestas.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas, Mg. Pablo Mario Coronado Arrilucea agradece la propuesta
pero creo que ya estamos a 9 meses de la dacion de la Ley Universitaria y esto ya debié ser propuesto
anteriormente. Esto no esté bien claro. Es el momento para solucionar estas inquietudes. Sé que va a afectar a
los docentes pero hay que hacerlo. Propongo que sea alguien que esté involucrado en esto, se necesita una
interpretacion legal. Declino en la designacion.

El Secretario General del SINDUNAC, Dr. José Leonor Ruiz Nizama, manifiesta que si el Presidente de la
Republica tiene 78 afios, hay docentes de 70 que tienen mucho que dar. Que participen los docentes que estan
involucrados para tener un mejor horizonte. Queremos que haya orden, honestidad y transparencia en esta
situaciéon. Hay que dar impulso a la investigacion y en ello pueden ayudar los mayores de 70 afios.

El Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas, Dr. Hernan Avila Morales, manifiesta que algunos
tratamos de no comprometernos y el sindicato se compromete. A nosotros no hay problema en participar, sin
embargo me parece interesante la opinion del Decano de la FCE por las razones por las que no participaria
porque le da un sentido de imparcialidad a la Comision. Tengo 12 profesores con mas de 70 afios y en unos
meses tendré mas. Tenemos que asumir nuestras responsabilidades en este caso.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta
que lo dicho por el Decano de la FCA encuadra en lo correcto. La Comision seria integrada por la VRI, por el
Decano de la FCA. Para la parte legal entraria a tallar el Director de la OAJ y los miembros veedores que
serian el ADUNAC y el SINDUNAC.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Chogque, manifiesta gue la VRI, el Decano de la FCA. Faltaria el
especialista legal que puede ser el Director de la OAJ y un estudiante del tercio y se suman los representantes
de la ADUNAC y el SINDUNAC.

El estudiante Ronald Kenkio Padilla Tocto, representante de la Facultad de Ciencias Contables, propone a su
compafiero Jordi Gémez Silva para conformar la Comisién.



El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Chogue, manifiesta que la Comisién estard conformada por 4

miembros. La VRI, el Decano de la FCA, el Director de la OAJ v el estudiante Jordi Gomez Silva. La Comisién
no la integran los Sindicatos porque son por si.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta
gue el documento nos pide que esto sea inmediato. Debe tener una fecha.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que los pedidos son perentorios pero podemos
regularlo.

La Vicerrectora de Investigacion, Dra. Ana Mercedes Ledn Zarate, considera que no menos de dos meses.
Pueden ser tres.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta gue el plazo lo dejamos en 75 dias calendario
contados a partir de mafiana.

El Consejo Universitario, por unanimidad:
ACUERDA (Acuerdo N° 154-16-CU)

DESIGNAR, la Comision que elabore propuesta de Reglamento de Docentes Extraordinarios de la
Universidad Nacional del Callao, la cual estd conformada por la Vicerrectora de Investigacion, Dra. ANA
MERCEDES LEON ZARATE en calidad de Presidenta; el Dr. HERNAN AVILA MORALES, Decano de la
Facultad de Ciencias Administrativas, Abog. GUIDO MERMA MOLINA, Director de la Oficina de Asesoria
Juridica, y el estudiante JORDI GOMEZ SILVA representante de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y
Electronica; otorgandosele para tal efecto un plazo de 75 dias calendarios.

COMISION DE ASUNTOS ACADEMICOS, REMITE EL INFORME N° 050-2016-URP-ORAA, PARA QUE SE
TOME EN CONSIDERACION EL PUNTO N° 4

El Secretario General Lic. César Guillermo Jauregui Villafuerte, da lectura al Oficio N° 111-2016-VRA
(Expediente N° 01041585) recibido el 28 de setiembre de 2016, por el cual el Vicerrectorado Académico remite
el Oficio N° 1059-2016-D-ORAA por el que el Director de la Oficina de Registros y Archivos Académicos remite
el Informe N° 050-2016-URP-ORAA respecto a la Reunion de Evaluacion de Matricula 2016-B y pagos de
alumnos de la Sede Cafiete, realizado el 20 de setiembre de 2016, consignando en su numeral 4) “Los
acuerdos tomados para que el Sr. Vicerrector Académico formule propuesta al Consejo Universitario son: 1. En
la Resolucion N° 144-2015-CU en el punto (g) establece que los examenes parciales debe realizarse del 23 al
28 de octubre, debe decir del 03 al 08 de octubre; 2. Solicitar la aprobacién del Ciclo de Nivelaciéon 2017-N con
la correspondiente Resoluciéon y el Cronograma para el desarrollo del citado Ciclo de Nivelacién 2017-N, a
programarse de enero a marzo de 2017; 3. Solicitar para que los pagos por matricula (S/. 150.00) y pensiones
de cada mes (S/. 150.00) para los alumnos de la Sede Cafiete, sea considerado en el TUPA; y 4. Se formule
una Directiva para sancionar a los docentes que no cumplen con el ingreso de notas finales y entrega de actas
en los plazos establecidos. (Para dar mayor facilidad a los docentes en el ingreso de notas, el Director de
ORAA anuncié que a partir del presente semestre 2016-B, el ingreso de notas se podra realizar via internet,
para lo cual el sistema informético de ORAA, ser& acondicionado para tal fin con las seguridades que demande
el caso y se propondra la correspondiente directiva para ser aprobada por Consejo Universitario).

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que en relacion al pedido 1. se refiere a que se
habria cometido un error involuntario.

El Vicerrector Académico Dr. César Lorenzo Torres Sime, manifiesta que esto ya seria a destiempo.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que es pertinente la rectificacion. Aqui hubo un
error. Hay que modificar. Se modificaria ese punto de la Resolucién estableciendo el plazo que es esta
semana.

El Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas, Dr. Hernan Avila Morales, manifiesta que las actividades
académicas en esta semana no son regulares. Los alumnos apenas sabian de la huelga y la movilizacién y han
optado por no asistir en un alto porcentaje y entonces seria no sincerar las fechas del cronograma. Sugiero que
se reinicie del dia 10 al 15 de la semana que viene.

El Secretario General del SINDUNAC, Dr. José Leonor Ruiz Nizama, manifiesta que se menciona que se debe
formular una Directiva para sancionar a los docentes que no cumplen el paro. No se les paga y encima les
sancionan. Si la Universidad no cumple con el docente, ¢como va a cumplir el docente con la universidad?.
Hay que tener sutileza al respecto.

El Decano (e) de la Facultad de ciencias Contables, Dr. Hernan Roger Pefia Huaméan, manifiesta que el
Decano de la FCA me adelant6 en la preocupacion. El la FCC los exdmenes estan programados para el 10 por
la situacion que se esta dando. El Consejo de Facultad acord6 que el examen sea a partir del 10. Propongo
gue esa fecha se considere y que cada Facultad tenga libertad al respecto.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que lo que esté en la agenda es la rectificacion
de la Resolucién por un error material. Si las Facultades deciden ampliar sus examenes lo pueden hacer sin
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alterar las 17 semanas. Tendrian que pedirlo y ahora no hay un pedido al respecto. Cualquier modificacion no
va a variar las 17 semanas. No hay ningun reporte de faltas. Todos estan asistiendo. Lo que el Consejo
Universitario acuerda es modificar el error material respecto a la fecha que el VRA ha leido. Aprobado.
Asimismo, indica que para el siguiente punto de agenda, no esta el Director. Ha enviado a un representante.

El Director de la Escuela de Posgrado, Dr. Ciro Italo Teran Dianderas, manifiesta como Cuestion de Orden, que
en la presente agenda esta el punto 4 el cual tiene varios sub puntos.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que efectivamente. Ya acordamos sobre el
primer punto. Respecto a “solicitar la aprobacion del Ciclo de Nivelacién 2017-N con la correspondiente
Resolucion y el Cronograma para el desarrollo del citado Ciclo de Nivelacion 2017-N, a programarse de enero
a marzo de 2017”. Hay tiempo para hacerlo, hay también el Ciclo de Verano, etc. No es necesariamente
urgente. Respecto a “solicitar para que los pagos por matricula (S/. 150.00) y pensiones de cada mes (S/.
150.00) para los alumnos de la sede Cafiete, sea considerado en el TUPA”, este es un tema interesante. Si se
revisa el TUPA, esto no esta. No podemos ponerlo en el TUPA porque el pago es voluntario, no podemos
cobrar por pension.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Mg. Pablo Mario Coronado Arrilucea, manifiesta que somos
universidad publica y los alumnos no deberian pagar, pero en el caso de Carfiete hay una gran preocupacion.
Hay profesores impagos, que se les paga poco. Tenemos infraestructura que no es adecuada, no hay luz, agua
y desaglie y a pesar de que los alumnos pagan puede ser un complemento a lo que estamos haciendo. Tengo
entendido que mas de un millon de soles aporta Carfiete en la caja comun de la UNAC y considero que
aportando ello no debe estar de esa manera. Tenemos un Consejo Universitario en Cafiete el jueves 20 y creo
que debemos ir a dar solucién. ¢Por qué no aprobamos que al menos un afio se reinvierta en Cafiete en las
mejoras de dicha filial, con un control correspondiente?. Si dejamos asi Cafiete no vamos a tener una filial que
deberiamos tener en buenas condiciones.

El Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas, Dr. Hernan Avila Morales, manifiesta que es necesario
comentar algo mas que tiene que ver con esto. Hasta ahora no conozco como han ido evolucionando los
ingresos de Cafiete. No conozco un reporte. En la sesién anterior algo tratamos y quedamos en que el DIGA
nos iba a dar esos alcances. ¢Como se invierte este dinero?, ¢ddnde estd CoOmo esté registrado?, ¢cémo lo
transparentamos?. Tiene que haber una salida para esto o de lo contrario cobrar lo que se cobra aqui a los
alumnos por matricula. Mejor es que estos jovenes no aporten mas alla de lo que aportan los del Callao porque
caeriamos en un error que nos va a pasar la factura.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que estamos de acuerdo en que no se debe
cobrar nada pero necesitariamos 150 plazas docentes y ¢ quién les pagaria?.

El Director General de Administracion, Mg. Rigoberto Pelagio Ramirez Olaya, manifiesta que los estudiantes de
nuestra Universidad deberian seguir el mismo protocolo del Callao y pagar lo mismo pero hay un problema que
es que cuando los docentes van a Cafiete van fuera de horas de labor. Si estuviera en el plan de trabajo se
tendria que pagar los pasajes pero deja un saldo en cuanto a lo que se tiene que realizar con Cafiete que se
revierte en las condiciones de Carfete y queda un remanente en la Universidad que complementan las
asignaciones presupuestales deficitarias. Eso no justifica el tema para poner una asignacion distinta, asi lo
hemos encontrado y asi se esta manejando, el manejo de los recursos es por cuenta Unica. Es una labor que
debe hacerse con el MEF para que nos asista y poder cumplir con Carfete. Deberia establecerse un
mecanismo a través de la OPLA ante el MEF. En este momento cuando hemos ido al MEF ellos son muy frios
al momento de tomar decisiones pero nos dijeron que nos apoyarian, hay un monto un poco mayor que el afio
pasado de seis millones. Vamos a manejar el asunto de asignaciones presupuestales. No solo es Cafiete, es
toda la UNAC. Cafiete viene con mayor preocupacion porque respecto al edificio ain no termina el juicio y eso
implica que estamos en falta porque ni siquiera debemos tocarlo pero lo hemos encontrado asi. Tendriamos
que retirar a los estudiantes ahi para cumplir con la normativa, no hacer nada es un problema que nos
compete. Por omision también hay responsabilidades, no significa que no estamos haciendo nada. EI MEF nos
dijo que para Cafiete no se entregara recursos en tanto haya Facultades que compitan con la Universidad de
Cafiete. Se dijo que nosotros nacimos antes que la otra Universidad, cuando fuimos a la SUNEDU dijeron lo
mismo que el MEF, que no se compita con la Universidad de Cafiete. Hay un grave problema. Si dejamos de
percibir eso el presupuesto va a ser afectado.

La Vicerrectora de Investigacion, Dra. Ana Mercedes Leén Zarate, manifiesta que a lo mencionado por el
Decano de la FCE debo precisar que ni siquiera tiene un cerco perimétrico la ciudad universitaria en Cafiete, no
hay nada que lo proteja y hay computadoras y equipos. Me causa preocupacion el pago de los docentes y es la
falta del tramite en el tiempo establecido por parte de las Facultades y no lo hacen a tiempo. Y los cafetines, ¢a
dénde pagan?. Hay un sin ndmero de situaciones que en cafiete se deberian formalizar.

El Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas, Dr. Hernan Avila Morales, manifiesta que mucho de lo
explicado por el DIGA ya lo hemos recibido en otras oportunidades pero mi pregunta concreta es saber como
estan esos ingresos en numeros. Cuanto esta ingresando y en qué se esta invirtiendo; por ejemplo, en
docentes, obras y cuanto podemos incrementar y se acordd en anterior sesion que se nos informaria en esta
sesion.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que cuando pensamos en Carfiete vamos a decir
lo mismo. En sesion anterior se dijo que trasladarse en Cafiete al lugar en que esta fue un total error. ;,Cémo
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autoridades pudieron ir a un terreno rural que hasta ahora no podemos migrar de dicha condicion a la condicion
de urbano?. Es un trdmite largo para que la municipalidad nos de la habilitacion urbana y luego viene el
saneamiento fisico legal. Asi lo hemos encontrado. Probablemente en el momento en que se tomd la decision
fue en un momento de emergencia pero se debid habilitar y sanear y solicitar las plazas de Cafiete para que se
puedan otorgar. Haciendo un andlisis econémico ir a Cafiete es una pérdida. Los profesores acumulan horas
para que sea rentable. Hay profesores que ensefian 8 horas y eso es imposible. La Universidad en Cariete
tiene una buena aceptacion por la comunidad y por las autoridades. La otra Universidad no puede competir con
la calidad y el nivel de nuestros docentes. Hemos identificado que son 158 a 175 plazas nuevas que nos tiene
que proveer el gobierno. Lo hemos pedido al MEF a la Direccion General de Presupuesto Publico y el MEF por
primera vez ha incrementado en 6 millones el presupuesto. La segunda via es el MINEDU y hemos mandado
todas las plazas nuevas y nos han dado nuevas tablas y seguimos poniendo las plazas de Cafiete como plazas
nuevas. El MINEDU tiene plazas y el MEF igual, lo vemos en ambas vias. Hariamos un concurso de profesores
para ser pagados por el gobierno y no habria necesidad de cobrar. El otro punto es que para mejorar las
remuneraciones en Cafiete o en el CPU, Ciclo de Verano, Nivelacion, Idiomas. Hay una propuesta de la
administracion para mejorar el pago por horas, esta en etapa de revision y se pondra a consideracion del
Consejo Universitario en la siguiente sesion. Lo Ultimo es que habia un juicio sobre el terreno de Carfiete que
esta inscrito en SUNARP a nombre de la UNAC pero la Universidad de Cariete lo reclamé en un juicio que ya
termind. Que el Director de la OAJ informe en qué condiciones ha concluido.

El Director de la Oficina de Asesoria Juridica, Abog. Guido Merma Molina, manifiesta que tenemos tres
procesos judiciales. Respecto a este que hemos comunicado se ha expedido la Resolucion final en el proceso
iniciado por la Universidad de Cafiete contra la UNAC para que en cumplimiento de la ley de creacion de dicha
universidad pase el terreno a su nombre. Esto ya estaba con dos sentencias anteriores y el Tribunal
Constitucional declar6 infundado el pedido de la Universidad de Cafiete. Ya no hay disputa patrimonial sobre el
terreno que ahora legitimamente es de la UNAC. El segundo proceso es el proceso penal contra los
constructores y algunos funcionarios de la UNAC. Ese proceso viene avanzando y la UNAC no puede ser parte
en ese proceso ya que la Contraloria General de la Republica y la Procuraduria Anticorrupcion del Callao
representa a la parte agraviada. El tercer proceso es el arbitraje iniciado por el Constructor del Edificio para la
UNAC por un monto de 2 millones de soles y se ha declarado fundada en parte la demanda. Hemos solicitado
la aclaracion de esta Resolucién. Hay un tema de falta de normativa y reglamentacion sobre Cariete. No hay
normativa sino el acuerdo de creacion del proyecto especial de la Sede Cafiete. Lo que hay que hacer es
regularizar esto. En la sesion de Consejo Universitario tendriamos que establecer un acuerdo del Consejo
regularizando esto porque no hay soporte normativo. Estamos en una incertidumbre normativa. ¢ Qué pasa si el
MEF financia a los profesores?. No se cobraria a los alumnos. Igual, si eso se consigue adaptariamos la
normativa al respecto. Respecto a la posibilidad de incorporar en el TUPA. Es posible pero lo mejor seria
regularizar como una totalidad. En el Consejo Universitario de Cafiete deberiamos tratar de aprobar una
propuesta normativa sobre Cariete.

El Decano (e) de la Facultad de Ciencias Contables, Dr. Roger Hernan Pefia Huaman, manifiesta que todo va
por cuenta Unica pero cuando se paga a los docentes de Carfete se hace por la cuenta de la Facultad. En
Consejo de Facultad acordamos que se pague por la cuenta del Scotiabank. Si se paga por la cuenta Gnica que
se transfiera esos recursos a la Facultad. Nos faltan normas, regular procesos. Ver como se transfieren los
recursos a la cuenta Unica y los gastos.

El sefor Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que respecto al pedido de incluir el cobro en el
TUPA, no se puede. Pedimos al DIGA que para el siguiente Consejo tenga el informe de como se gestionan los
fondos de los estudiantes de Caifiete, si hay cuenta Unica, cuanto se recauda, cémo se paga y a gué se destina
si hay remanente. Se da un plazo de 15 dias, lo cual es acordado.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta
gue eso esta ligado al pedido de la VRI que pidi6 que el presidente de Cafete haga un informe. Que se
complemente el informe con el del coordinador de la Sede Cafiete.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que el informe seria complementado con el
informe del representante del rector en Cafiete, lo cual es acordado. Seguidamente, sobre el punto de que “se
formule una Directiva para sancionar a los docentes que no cumplen con el ingreso de notas finales y entrega
de actas en los plazos establecidos”.

El Vicerrector Académico, Dr. César Lorenzo Torres Sime, manifiesta que en las Facultades hay estadisticas
de que ciertos profesores no entregan las actas, esperan 10 o 15 dias y se malinterpreta. En la reunién que se
tuvo con los Directores se propuso una Directiva para que los profesores entreguen las actas oportunamente
porque sino se retrasa el proceso en la ORAA. El hecho de que no se programe conlleva una sancion.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que visto asi, este Consejo no debe hacer nada
sobre la Directiva. Nosotros aprobamos hasta Reglamentos. Las Directivas las debe hacer cada unidad y en
este caso lo hace el VRA. No tomamos acuerdo sobre esto pero pedimos que el VRA emita su Directiva al
respecto.

El Consejo Universitario, por unanimidad:



ACUERDA (Acuerdo N° 155-16-CU)

1° MODIFICAR, la programacioén de las actividades del Afio Académico 2016 de la Universidad Nacional del
Callao, aprobada por Resolucion N° 144-2015-CU de fecha 20 de noviembre de 2016, en el extremo
correspondiente al periodo de los Exdmenes Parciales del Semestre Académico 2016-B, quedando
subsistentes los demas extremos de la precitada Programacion Académica, segun el siguiente detalle:

REPROGRAMACION DEL ANO ACADEMICO 2016-B
ACTIVIDADES FECHAS
g. Examenes parciales Del 03 al 08 de octubre de 2016

2° SOLICITAR al DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION presente un informe de cémo se gestionan
los fondos de los estudiantes de Cafiete, si hay cuenta Unica, cuanto se recauda, cOmo se paga y a qué se
destina si hay remanente, otorgandosele un plazo de 15 dias

3° SOLICITAR al PRESIDENTE DE FUNCIONAMIENTO DE LA SEDE CANETE presente un informe de la
gestion en dicha filial, otorgandosele un plazo de 15 dias.

INFORME FINAL DEL CENTRO PREUNIVERSITARIO — SEMESTRE 2016-I

El Secretario General Lic. César Guillermo Jauregui Villafuerte, da lectura al Oficio N° 348-2016-CPU-UNAC
(Expediente N° 01040744) recibido el 06 de setiembre por medio del cual el Director del Centro Preuniversitario
remite el Informe Final del CPU correspondiente al Semestre Académico 2016-I.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que el profesor Quesquén, miembro del Comité
Directivo del CPU expondra el informe en representacion del Presidente del CPU.

El representante del Centro Preuniversitario, profesor Roberto Orlando Quesquén Fernandez, hace la
exposicién contenida en el documento presentado.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta
gue para hacer mas agil el Consejo, me parece que se mantienen los indicadores. Los ingresos netos, los
egresos, es minimo el incremento pero supongo que las metas han sido trazadas en torno a eso. Pregunto si
las metas fueron esas o habia algo mas fijado como meta.

El profesor Roberto Orlando Quesquén Fernandez, manifiesta que cuando entraron al CPU encontramos una
programacion hecha por la gestion anterior. Eso no nos impidié planificar para aumentar la cantidad de
ingresantes. Tuvimos limitantes porque es dificil pedir a la administracion recursos para hacer gastos de
difusion. Pese a ello hicimos difusién y esos son los resultados obtenidos. Puede haber mejor resultado con un
mejor mecanismo de difusion.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta
respecto a los egresos quisiera saber la diferencia que existe respecto a ese afo. La diferencia entre ingresos y
egresos es un 33%, quisiera saber si eso se ha mantenido o ha aumentado esa diferencia.

El profesor Roberto Orlando Quesquén Fernandez, manifiesta que en casi todos los indicadores estamos
dentro de las tendencias historicas. Hemos procurado ser mas acuciosos respecto al otorgamiento de las
medias becas. Se ha reducido de manera significativa. De 200 a 45. Implementamos el programa de tutoria, el
servicio de test vocacional que ha sido un plus que los estudiantes exigian ya que se ofreci6 en la propaganda.
Los margenes no estdn muy lejanos respecto a los ingresos y egresos.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta
gue para ver realmente la utilidad simplemente agregar cual fue el superavit anterior porque pudo haber sido
mayor en el 2015 o, para tener como referencia y si es mucho mayor diremos que el trabajo cumplié su
objetivo.

El profesor Roberto Orlando Quesquén Fernandez, manifiesta que aunque no tiene el informe a la mano si me
parece que esta el cuadro comparativo de varios afios y si no me equivoco estamos ligeramente mejor pero la
diferencia es muy pequefia. Estamos en el margen.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta
que lo que dice el profesor Quesquén, respecto a los ingresos son iguales. Lo que queremos ver es si sus
gastos han sido mayores o menores que el 2015-I.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas, Mg. Pablo Mario Coronado Arrilucea, felicita al profesor
Quesquén por su exposicion. No quiero entrar a la parte econémica porque el CPU no es un negocio. Lo que
debemos ver mas es si hay un plan para exigir mas a los alumnos del CPU en el aspecto académico para que
tengan una buena preparacion, eso es mas importante que la parte econdmica, la rentabilidad social.

El profesor Roberto Orlando Quesquén Fernandez, manifiesta que planteamos establecer un perfil del
ingresante, esto respondiendo a un informe de la contraloria general de la repiblica respecto a que tenian que
ser mas coherentes las preguntas respecto a la educacion bésica para que los contenidos sean mas
consistentes. Se esta trabajando para que el CPU sea como un ciclo cero y dé las competencias a los
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estudiantes. Que la mayor cantidad de ingresantes sean por esta via para asegurar tener excelentes
estudiantes y profesionales y acercarnos mas a la region para conectarlos con la educacién béasica regular de
la regién para que haya interés por estudiar en la UNAC.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas, Mg. Pablo Mario Coronado Arrilucea, manifiesta que si se
ha propuesto para diciembre un plan para que postulen los jévenes chalacos porque hay pocos alumnos de la
UNAC que son del Callao y debe haber un plan del CPU para captar mas de la juventud chalaca.

El Decano (e) de la Facultad de Ingenieria Mecéanica — Energia, Dr. José Hugo Tezén Campos manifiesta que
se auna a la felicitacion hecha por el Decano de la FCE al profesor Quesquén en su exposicion. De igual
manera, en la preocupacion respecto a la rentabilidad social. Creo que han faltado algunos cuadros para
comprobar esto, si se ha avanzado en la calidad de la formacion de los estudiantes del CPU o se ha detenido o
se ha deteriorado. Estamos porque se mejore la calidad educativa. Pregunto, ¢cémo esta la distribucion de los
docentes que han venido trabajando antes de esta comision?, si hubo cambios y si los hubo, ¢ cuales fueron los
criterios para esos cambios?. Se dice que hubo docentes que fueron desplazados por nuevos docentes, ¢cual
es la experiencia y la capacitacién de esos nuevos docentes?, ¢.cuales son las exigencias que se hacen? Y si
hay politicas para supervision y seguimiento del desarrollo de las actividades.

El profesor Roberto Orlando Quesquén Fernandez manifiesta que se encontré una plana docente de mas de 60
profesores que ya estaban laborando, no hemos cambiado a uno solo. Tuvimos que contratar a nuevos
docentes para cubrir los grupos teniendo como criterio para asignar aulas tratar de homogenizar la distribucion
de aulas. Muchos de los profesores nuevos habian ensefiado en el CPU, la relacion de dichos docentes esta
en el informe. Hubo el caso de 2 0 3 que no tenian mucha experiencia y que los encontramos ahi. Si, hacemos
evaluaciones y encuestas a los alumnos. Para este nuevo ciclo, como no teniamos aprobado el reglamento de
concurso publico hicimos una encuesta y se ha evaluado el desempefio por el coordinador académico y hubo 4
0 5 docentes que no continuaron porque tenian excesivas faltas y tardanzas, lo que generaba muchos
problemas porque los estudiantes reclaman por la falta del docente. Se siguid el procedimiento de hablar hasta
por tres veces con el docente, luego se enviaba un documento y cuando se hizo la evaluacion ya no se les
volvid a contratar. Todo esta sustentado.

La Vicerrectora de Investigacion Dra. Ana Mercedes Ledn Zarate, expresa su felicitacion al CPU por el trabajo
elaborado pero tengo especial preocupacién por el tema. ¢1850 alumnos no pagan por el examen?. Hay una
desercion de 22.74% de alumnos. ¢por qué hay esa desercion?.

El profesor Roberto Orlando Quesquén Fernandez, manifiesta que si hemos evaluado las razones de la
desercion que era una constante, una de las cosas detectadas es que después de realizada la evaluacion para
las medias becas algunos no podian pagar y un porcentaje significativo se retir6, por condiciones econémicas.
Otros casos fueron por ingreso a otras universidades y otro factor era porque veian los estudios muy dificiles.
Con alto nivel de exigencia, sobre todo los que recién salian del colegio. A ellos se les capt6 para el ciclo
semestral. Hubo otras razones en menor proporcion. Respecto a la primera pregunta, la mayoria si. Lo que
entra a caja de CPU son 1200, la diferencia de 310 es lo que pagan a admision para dar el examen. Pagan a la
cuenta de la Oficina de Admision. Para la preparacion con solo 1200. Del CPU si pagan a admision.

El Decano (e) de la Facultad de Ciencias Contables, Dr. Herndn Roger Pefia Huaman, manifiesta que dentro
del informe deberia incluirse la informacion histérica para comparar respecto a los afios anteriores. De 1000
alumnos que estudian ingresan 33.

El profesor Roberto Orlando Quesquén Fernandez, manifiesta que ésta es una preocupacion que hemos tenido
y hemos encontrado algunas razones. El tipo de pregunta que se toma en el CPU es diferente al tipo de
pregunta que hace admisién. Estan acostumbrados a responder preguntas por capitulos y en admision es
general. Hemos conversado para que también la comisién de admision haga por capitulos las preguntas.
Hemos dado los silabus para que al hacer la prueba se tome en cuenta. Son 16 semanas donde tienen que
aprender 14 asignaturas y muchos de los temas son muy complejos. Toma temas que no son basicos ni
necesarios para este nivel. Hay que sincerar esto y tener un nivel de exigencia para el nivel basico que es
necesario para que rinda bien en la universidad. No hemos mejorado respecto a lo anterior, estamos en el
promedio, esperamos el impacto ahora que se unifica criterios para la formulacién de las preguntas.

El Director de la Escuela de Posgrado Dr. Ciro Italo Teran Dianderas, manifiesta que normalmente hay un
ndmero de postulantes que se quedan por el CPU y se presentan al examen general. ¢Cual es el porcentaje
gue ingresa?.

El profesor Quesquén manifiesta que no hemos dado en cantidad absoluta porque la cantidad es pequefia. La
razén es por el tipo de pregunta que se formula en el examen general. Pido se reflexione si las preguntas del
examen general es pertinente que las hagan los profesores de la Universidad para que las hagan al nivel
basico. El nUmero es pequefio y estamos camino a mejorar eso.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, consulta ¢puede cuantificar ese nimero?

El Decano (e) de la Facultad de Ciencias Contables, Dr. Herndn Roger Pefia Huaman, manifiesta que se ha
calculado el 3.3%.
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VL.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas, Mg. Pablo Mario Coronado Arrilucea, pide disculpas para
retirarme para ir a la marcha.

El Director de la Escuela de Posgrado Dr. Ciro Italo Teran Dianderas, manifiesta que en las academias que
preparan para las universidades ensefian en funcién de lo que se va a presentar como prueba, no al revés, los
preparan para un examen. Deberia cambiarse estrategias.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta
gue mucho se ha hablado del valor social, que la parte econémica al margen; sin embargo en el informe
anterior se presiono la parte econémica. ¢,cuél es la diferencia entre uno y otro?. Me gustaria que el informe del
CPU sea verificable, contundente respecto a los nimeros. El éxito del CPU esta en el ingreso de sus alumnos
pero si numéricamente vemos que solo el 3% ingresa, pongamos que deben tener esos informes sino siempre
vamos a estar en funcion a los numeros. La mayor cantidad de ingresantes deberia ser del CPU, ese es el
éxito que se espera. La parte econdémica es lo que mueve.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que igual que antes, hay mucha tabla pero no
hay la fuente. Pedimos que el informe sea complementado poniendo la fuente. Aparentemente no hay mayor
objecion. Las tablas deben ser confrontadas con los ingresos que obran en tesoreria. El otro punto es la
rentabilidad social para medir el impacto positivo del CPU. EI CPU es un centro de produccion, su fin es ganar
dinero y es con el pago que hacen los estudiantes. En este caso no hay afectacién pero debemos tener otras
formas de medir, como el indice de desercion. El problema no seria captar mas postulantes sino mantener los
que hay. Para el siguiente informe se pide respecto a la cantidad de preguntas que responden los postulantes,
tablas de indices de respuesta por cada asignatura. Debemos tener en cuenta los tipos de preguntas, se ha
dicho la forma en que se redactan las preguntas y el nivel de exigencia. Hay que proponer y coordinar con la
CDA para que los docentes se basen en los contenidos de la educacion secundaria y no en sus propios
conocimientos. Creo que ahi hay que hacer algo. Los profesores de la UNAC no respetan los contenidos de la
educacion secundaria. Me gustaria que tengan en cuenta estas observaciones. Validar las tablas con fuentes
de los datos. Que se reporte los ingresantes por examen general. Que se reporte el indice de desercion. Que
en el informe venga el indice de respuestas por cada uno de los cursos. Que las coordinaciones sean
permanentes con la CDA con la finalidad de que las preguntas del cuarto examen tengan el mismo nivel de
exigencia que los otros exdmenes del CPU. Se aprueba con las cinco observaciones. Acordado.

El Consejo Universitario, por unanimidad:
ACUERDA (Acuerdo N° 156-16-CU)

APROBAR el Informe Final del Comité Directivo del Centro Preuniversitario 2016-2017 correspondiente
al Ciclo Académico 2016-I, informe que consta de sesenta y ocho (68) paginas y ocho (08) Anexos.

INFORME FINAL DE LA COMISION DE ADMISION 2016, PROCESO DE ADMISION 2016-|

El Secretario General Lic. César Guillermo Jauregui Villafuerte, da lectura al Oficio N° 411-CDA-2016
(Expediente N° 01040757) recibido el 07 de setiembre de 2016, por medio del cual el Presidente de la
Comision de Admisién 2016, remite el Informe Final de la CDA 2016-I, el cual consta de 02 tomos con un total
de 511 folios, correspondiente al Proceso de Admision 2016-I.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que pedimos la aprobacion al Consejo para que
se admita que un representante del presidente de la CDA, el Dr. José Leonor Ruiz Nizama haga la exposicion
del informe.

El representante de la Comisién de Admisién, Dr. José Leonor Ruiz Nizama, hace uso de la pablara con la
exposicion del informe.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, consulta ¢como prueba los ingresos que ha mencionado?.
Pido el documento de soporte.

El representante de la Comision de Admision, Dr. José Leonor Ruiz Nizama, manifiesta que el informe ha sido
presentado a su despacho.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que se debe evidenciar lo informado.

El representante de la Comisién de Admision 2016, profesor Santos Pantale6n Rodriguez Chuquimango
manifiesta que en los informes que se ha presentado esta de manera detallada el nimero de estudiantes, lo
gue han pagado, en la exposicion se ha presentado el resumen. Todo esta en la cuenta de la UNAC. Esta en la
pagina 17.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que en la pagina 17 hay una tabla pero se
requiere el soporte.

El representante de la Comisién de Admision, Dr. José Leonor Ruiz Nizama, manifiesta que los documentos
estan en los archivos. Los ingresos se solicitaron a caja de cuanto habia ingresado y de los egresos.
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El Director General de Administracion, Mg. Rigoberto Pelagio Ramirez Olaya, manifiesta que en el andlisis
hecho para ver el pago del personal de Cafiete se anexd una tabla elaborada por la Oficina de Tesoreria. Hubo
MAas ingresos pero era por no pagos de afios anteriores y eso no se considero.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que ese es el fondo del asunto, que el Consejo
al aprobar estas tablas las esté validando. Eso debe ser confrontado con los ingresos de tesoreria. Primera
pregunta no respondida. ¢bajo qué normativa se asigné 20 postulantes por aula y no los 25 normados?.

El profesor Santos Pantaledn Rodriguez Chuquimango, manifiesta que tradicionalmente, no hay nada
reglamentado. Vimos con preocupacion que se cumplan los objetivos de 6 mil postulantes y hasta el miércoles
antes del examen vimos que no estabamos llegando a la meta propuesta pero habia la preocupacion de que la
mayor cantidad de profesores participen en el proceso e hicimos una planilla en la que colocamos a todos los
profesores, incluidos los jefes de préactica y contratados. Cuando vimos que era imposible llegar a los 6 mil
hicimos recortes y quitamos a los contratados, jefes de practica, tiempo parcial, tratando que el presupuesto
sea favorable para la UNAC. Se acept6 la planilla en la que estaban todos por lo que decidimos colocar aulas
de 20 por lo que todos pudieron trabajar.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que queda claro que lo hicieron por cuenta y
riesgo. ¢ Cuantificaron el dafio por esa decision?.

El representante de la Comisién de Admisién, Dr. José Leonor Ruiz Nizama, manifiesta que estuvimos en
coordinacion con usted y dijo que entraba la planilla enviada por el Rector y eso se ha respetado.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que la planilla la propone la CDA. No es una
planilla del rector. Era una planilla para mas de 6 mil postulantes. Ese es el dafio econémico. Fueron 1500
menos. Por eso nadie autorizé. Este informe no debe ser aprobado por el Consejo Universitario mientras el
presidente no responda las dos preguntas formuladas. El Consejo Universitario tiene la palabra.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta
gue lo importante es que se llevd a buen puerto, al margen de las controversias. El proceso se inicio en el mes
de febrero pero se vio truncado en la parte inicial por los prospectos, respecto a lo que tenemos parte de culpa
porque es parte del Consejo Universitario, esta involucrada la gerencia general. Tenemos que asumir nuestras
responsabilidades. No se estd echando la culpa a nadie. Nos fijamos metas en funcién a nimeros. Que no
hayan fijado bien sus metas es un aspecto, no vemos la gestion, esto esta ligado a la apertura del afio fiscal.
Tal vez por desconocimiento. Eso queda como una experiencia. Nunca se habld de esto anteriormente porque
se cumplian los objetivos. Es 55% de egresos y utilidad 44%. Se ha logrado. Les falta experiencia en
documentar la informacion, falta complementar la informacion, son preguntas que se pueden responder.
Debemos ser concretos respecto a lo sucedido. En 20 dias no se puede hacer un proceso. Los prospectos
salieron el 4 de julio. Seamos consecuentes en la situacién. Me consta todo lo que ha pasado y no debe
suceder nuevamente. Hay otro grave problema ahi, hay un error garrafal, hay dos cabezas para una misma
funcién. ¢ Quién manda ahi?, ¢el Jefe de la Oficina de Admisién o el Presidente de la Comisiéon de Admisiéon?.
Se esta viendo en la Comisién de reforma del Estatuto y ya no sera de esa forma. Derrepente en la Comision
hay un miembro gremialista y se ha visto que los docentes puedan trabajar, se debié cumplir con la meta y
sobre la meta correr los riesgos, sobre los errores hay que corregir y avanzar. Econdmicamente no se ha
perdido, si ha afectado la gestion pero espero que la segunda parte mejore, inviertan mas de su tiempo y si se
logra superar bienvenido. Para mi el informe esta correcto, simplemente agregar que evidencien los ingresos.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que pido al DIGA explique cual era el monto que
se presupuesté por ingresos de admision y cuanto se recaudo.

El Director General de Administracién, Mg. Rigoberto Pelagio Ramirez Olaya, manifiesta que no tengo la cifra
pero recuerdo que cuando ibamos a hacer los pagos como lo sefialé la CDA esto significaba que teniamos un
déficit; sin embargo, era un compromiso de la UNAC y habia que cumplir con los docentes y administrativos
pese a que todo evidenciaba que no se iba a tener los saldos previstos. Si me permite puedo pedir que me
traigan las cifras.

El Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas, Dr. Hernan Avila Morales, solicita que en lugar de que
no se apruebe se postergue esto y que venga el presidente de la CDA porque hay preguntas que no han sido
respondidas adecuadamente. Sugiero que el presidente de la CDA esté presente en la préxima sesion.

El Director de la Oficina de Asesoria Juridica, Abog. Guido Merma Molina, hace la misma propuesta. No hay
ningun propoésito personal. Hay cosas que debemos mejorar, no podemos hacernos los desentendidos. Hay
gue puntualizar las cosas. Hay que mejorar. Hay dos datos que veo de la informacién de la CDA. Los ingresos
estan comparados al afio 2012 que fue la fecha en que tuvimos los ingresos mas bajos. El nimero de
postulantes, los trabajadores piden un plus sobre los 6 mil postulantes. No son 6 mil postulantes, son 1500 del
CPU. Esa no es captacion de la CDA. Hubo 3900 postulantes, esas son nuestras cifras. No hay
cuestionamiento sino reflexion. Respecto a los 20 alumnos por aula, hacerlo de 25 hubiera significado que
muchos docentes no participen.

La Vicerrectora de Investigacion, Dra. Ana Mercedes Ledn Zarate, manifiesta que también recuerdo que se
mencionaba que habia un déficit en el proceso de admision. En aras de la transparencia, deberia darnos a
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VII.

conocer las cifras exactas. Opino que no deberia aprobarse en aras de la transparencia. Que se traiga los
informes, que se responda al Consejo Universitario como ha sido el trabajo.

El Vicerrector Académico, Dr. César Lorenzo Torres Sime, recalco lo dicho por el Decano de la FIEE. Dos
cabezas no pueden dirigir una organizacion. A las 12 del dia se publicaron listas por la CDA. A las 2 pm se
cambid todas esas listas. En la FIIS a los profesores principales los habian pasado a auxiliares y al preguntar a
la CDA mostraron gque estaba correctamente y en la Oficina de Admision, ellos los habian cambiado. Hasta
donde investigué, en la Oficina de Admision hicieron los cambios. Eso esta mal. Hay que precisar las funciones
de la Oficina de Admisién. Para mi lo que vale es la comisidon de admisidn. Lo que la comision de admision
manda hay que respetar. La oficina de admisién solo debe coordinar. Esto se debe corregir a través de la
modificacion del estatuto. Debe prevalecer la CDA.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, pide al
Consejo Universitario que seamos mas cautos al decir déficit. No hay déficit. Que no hayamos alcanzado la
meta no quiere decir que hubiera déficit o pérdida. Lo que no hay es logro de objetivos. Si se seguia con los 25
por aula hubiéramos tenido un conflicto social. No engafiemos a la comunidad diciendo que la CDA, al no
cumplir los objetivos, hubo pérdida. No hay pérdida. Pido se apruebe esto con las observaciones del caso. Para
mi todo el problema se ha suscitado por el tiempo corto del proceso.

El representante de la Comision de Admision, Dr. José Leonor Ruiz Nizama, manifiesta que un proceso con 15
dias no se puede llevar sin prospecto, cuantas veces hemos solicitado el prospecto, se tiene que sincerar las
compras que se hace también. No seamos mezquinos con la universidad. Ponemos apoyo al supervisor 3y 4,
¢qué funciones cumple?, eso también se tiene que sincerar. Reclamamos y ponemos piedras en el camino.
Tenemos que ser sinceros y hablar con el lenguaje adecuado. El presidente de la CDA hizo el trabajo. Se
cuestiond por qué CDA hablé de los listados que le estaban imponiendo.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que deberian decir quién impuso las planillas,
aungue lo importante es establecer de donde naci6 el problema, aparentemente por la tardia salida del
prospecto. No hay prospecto no hay postulantes y eso no es cierto. Publicidad se pudo haber hecho sin
prospecto, la Ultima semana, que antes se inscribian mil por dia, el miércoles se detuvo la inscripcion. No es la
razén la falta de prospecto. ¢de quién dependia el prospecto?, ¢del Presidente de la CDA?. ¢por qué no
hicieron el documento para que la empresa lo digitalice?. La responsabilidad es de la CDA. Ojala que aprendan
y sobre todo como reparar. Por ejemplo, que en este proceso no sea de 25 sino de 30 para devolver lo
afectado. Debe ser explicado. Se autorizé el pago de la planilla pero hay que determinar responsabilidades.

El Director de la Escuela de Posgrado, Dr. Ciro Italo Teran Dianderas, manifiesta que si vemos las cifras, no
tanto es el déficit en cuanto a los ingresos, egresos y utilidad. Se aplica el término a la proyeccion que se
queria. No es porque dudemos de las cifras presentadas por la CDA sino porque es pertinente y saludable que
esto los consejeros podamos contrastarlo con lo que tenga que informar la diga que tiene las cifras. Por esa
razon y en aras de que la CDA y su presidente pueda explicar con mayor argumentacion lo dicho, propongo
gue en la medida que la DIGA nos alcance las cifras se postergue la aprobacién de este documento por el
tiempo pertinente.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que hay dos propuestas. Una que se apruebe
con las observaciones y la segunda que se postergue la aprobacion hasta conocer el informe de la DIGA y de
la Oficina de Tesoreria. Se propone que se vaya a votacion.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, sostengo mi
propuesta.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que se sometera a votacion. 1) que se apruebe
con las observaciones: 02 votos. 2) que se postergue la aprobacién hasta conocer el informe de la DIGA y de la
Oficina de Tesoreria: 05 votos. 2 abstenciones.

El Consejo Universitario, por mayoria:
ACUERDA (Acuerdo N° 157-16-CU)

POSTERGAR la aprobacion del INFORME FINAL DE LA COMISION DE ADMISION 2016, hasta la
aprobacién del Informe del DIGA y de la Oficina de Tesoreria.

REGLAMENTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

El Secretario General Lic. César Guillermo Jauregui Villafuerte, da lectura Oficio N° 153-2016-EPG-UNAC
(Expediente N° 01036690) recibido el 21 de abril de 2016, por medio del cual el Director de la Escuela de
Posgrado remite el “Reglamento de Estudios de Posgrado”, aprobado por el Consejo de la Escuela de
Posgrado con Resolucion N° 052-2016-CEPG-UNAC, para su ratificacion por el Consejo Universitario.

Asimismo, da cuenta de la documentacién sustentatoria del expediente, dando lectura entre otros al Informe N°
115-2016-UR/OPLA y Proveido N° 352-2016-OPLA, recibido de la Direccion de la Oficina de Planificacion y
Ejecucion Presupuestaria el 31 de mayo de 2016; Proveido N° 413-2016-AJ recibido de la Oficina de Asesoria
Juridica el 04 de junio de 2016, y el Informe N° 032-2016-VRA/CAA por el cual el VRA y Presidente de la CAA
informa que el proyecto presentado cumple con las exigencias de la Ley N° 30220 y el Estatuto.
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El Director de la Escuela de Posgrado, Dr. Ciro Italo Terdn Dianderas, manifiesta que en la EPG el documento
es el Reglamento General de Estudios de Posgrado nosotros asi lo hemos discutido y asi esta de acuerdo a lo
gue el estatuto demanda que en la escuela debemos tener un reglamento de estudios y el tema del reglamento
general esta conforme se tenia establecido hasta ahora. Hemos recogido la reglamentacion establecida vigente
hasta hoy en cuanto que estaba dirigida a maestrias, doctorados, diplomados y segundas especialidades. Lo
gque hemos quitado del reglamento vigente es la parte de las especialidades y hemos introducido algunas
consideraciones dentro de la ley actual y lo hemos plasmado en el documento en tanto hay una secuencia
desde el ingreso, matricula, estudios, evaluaciones y obtencién de titulo a través de tesis o talleres de tesis. Lo
hemos adecuado a la ley y al estatuto de la UNAC. Debo sefalar que una vez que hemos revisado el
documento, luego de entregado, hay pequefios errores de tipeo y otros que hemos omitido que quiero
manifestar. Primero, en la pagina 12, art 59, en el segundo parrafo aparece un término duplicado. Dice. El
interesado y luego dice el interesado, hay que borrar uno de ellos. En el art. 79 hemos omitido, al final deberia
aparecer “asesores de tesis”, referido al ciclo de talleres de tesis, eso esta establecido en el tupa. En el art 88,
referido a las certificaciones de diplomados. Esa certificacibn no es como en la maestria o doctorado. Ese
tramite esta simplemente dado en la medida que se declara expedito y el diploma lo pide la facultad y el
director de la EPG. Entonces en el punto f) de la pagina 19 deberia haber un punto g) porque se presenta toda
documentacion, se declara expedito pero no se concluye. “g) el expediente con el diploma respectivo es
elevado a la EPG para ser refrendado por el director’”. En la pagina 21, el titulo del capitulo Il debe ser
“procedimiento para obtener el diploma de maestro o doctor”, debe salir el diplomado. En el punto b) del art. 92
debe borrarse “para el diplomado no se presenta este documento”. En el punto g) al final de esa misma pagina
hemos puesto que debe presentar un cd u otro medio magnético, debe agregarse “con la autorizacién a la
universidad para ser publicada en cibertesis”. Finalmente, en la pag 22 el art 93, dice “la unidad de pdsgrado
remite el expediente”, debe decir “la oficina de secretaria general remite el expediente a la escuela de
posgrado”.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta
gue es de la idea de que vuelva a la EPG para que se haga las correcciones.

El Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas, Dr. Hernan Avila Morales, manifiesta gue algunas
sugerencias similares en cuanto a algun error material. En el Art. 14 dice “los estudios de diplomado son
estudios educativos”, podria eliminarse el término “educativos”. En el Art. 15 b) dice diplomado de
especializacion orientado a actualizar a los profesionales. En el literal c) estudios muy especificos de una
determinada area del conocimiento. En la ultima linea del Art. 17. Que brinda la Universidad durante sus
estudios. En el Art. 25 literal b) precisar en la dltima linea la Oficina de SUNEDU se denomina Oficina del
Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales de la SUNEDU. En el Art. 26. De las
funciones del jurado de admisién, que todo se uniformice con verbos y en el literal e) tomar accion. En el
Capitulo Il segunda linea “programa de posgrado es obligatorio y se realiza en la que ingresé. En el Art. 34
tercera linea siempre que esté al dia. Con tilde. En el Art. 36 podemos colocar los planes de estudios o los
curriculos de estudios. Conforme a la SUNEDU seria los planes de estudios. El Art. 38 segunda linea matriculd
y presentd. En el Art. 54. Segunda linea, especialidad o afin. Quien emitira la respectiva resolucién previo
acuerdo del Consejo de la EPG. En los Arts. 64 y 65 deberia haber una concordancia, sugiero que sea en cinco
ejemplares para el jurado y el archivo (no dos). En el anexo 1, subir la palabra estudios donde dice realizar.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta
gue se agregue en la parte del ciclo de taller de tesis, Art. 58, de acuerdo a los indicadores vemos que no hay
una gran cantidad de grados académicos. Hasta el periodo pasado se hizo de dos. Si se puede mantener la
elaboracion de grados de tesis con dos personas.

El Director de la Escuela de Posgrado, Dr. Ciro Italo Teran Dianderas, manifiesta que nosotros habiamos
observado esto en el anterior reglamento. Se vio que la tesis se presentara individualmente. Donde aparece
ahora por la modalidad de sustentacion de tesis implicitamente es personal. En la EPG y en los consejos que
se tuvo para ver el reglamento se ha discutido el tema y se llegé a la conclusion que para graduarse la tesis
deberia ser individual dado que eso podria ser garantia de mejora de nuestra calidad educativa. Esa es la
razén por la que el contenido es singular y no plural.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que en esencia no hay la posibilidad de dos
autores para una tesis.

El Director de la Escuela de Posgrado, Dr. Ciro Italo Teran Dianderas, manifiesta que asi se ha considerado.
Podria haber alguna sugerencia al respecto.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que hay la propuesta del Decano de la FIEE de
gue esto vuelva a la EPG para que se corrija. La segunda es considerar la posibilidad que los autores de las
tesis puedan ser al menos dos. Queda a consideracion.

La Vicerrectora de Investigacion, Dra. Ana Mercedes Ledn Zarate, considero que por la cantidad de lapsus que
hubo en este reglamento seria saludable para todos que se vea en otra oportunidad cuando esté bien
corregido.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que vamos a definir si se aprueba hoy o si
regresa a la EPG para la correccion correspondiente. Al voto. 1) se aprueba hoy: 6 votos. 2) se vea en otra
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oportunidad cuando esté bien corregido: 1 voto. Una abstencién._Acuerdo: se ve hoy. Respecto a los autores.
El Decano de la FIEE ya manifesté que las tesis de maestro o doctor puedan ser dos autores.

La Vicerrectora de Investigacion, Dra. Ana Mercedes Ledn Zarate, manifiesta que por la experiencia soy de la
opinién de que deberia ser personal porque hubo una serie de inconvenientes por los graduandos. Opino que
deberia ser individual.

El Director de la Oficina de Asesoria Juridica, Abog. Guido Merma Molina, manifiesta que hay que ver qué dice
la Ley Universitaria y el Estatuto. La Ley corre traslado que la Universidad, en uso de su autonomia, defina esa
situacion. En el Estatuto tampoco hay una mencidn expresa al respecto. Si no hay parametro normativo
corresponde a la entidad. Seria incoherente que en pregrado solo se permita el grado con una tesis individual y
en posgrado se permita dos. Creo que como frecuentemente se establece en el caso de pregrado, deberia
sefialarse esta posibilidad de que sean hasta tres tesistas como ya se ha realizado. No habria que disminuir los
derechos de los estudiantes de pregrado. En el caso de posgrado es diferente. Habria que hacer un esfuerzo
en mejorar las cosas. Opino que en maestria se permita tesis de dos pero en doctorado uno solo para que
haya coherencia en ese aspecto.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta
gue su participacion va en el caso de maestria, el doctorado es diferente. Respecto a pregrado ain no hemos
aprobado reglamento de estudios. Tengo observacion respecto a la obtencién del titulo profesional. Respecto
al grado de doctor se requiere mayor exigencia.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que se precisé la posibilidad de dos autores
respecto al caso de maestria y uno para doctorado.

El Director de la Escuela de Posgrado, Dr. Ciro Italo Teran Dianderas, manifiesta que estamos llanos a recibir
experiencias en esta redaccion. En el art 57 se debe sefialar que la presentacion de la tesis de maestria podra
ser de dos y de doctorado solo de uno.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que le parece que no es bueno que haya dos
autores. Tal vez deba haber una comision que autorice hasta dos autores y no que los tesistas decidan,
deberia haber un filtro para que haya un trabajo de mayor amplitud y calidad.

El Decano (e) de la Facultad de Ingenieria Mecanica — Energia, Dr. José Hugo Tezén Campos manifiesta que
para reflexionar si son dos integrantes para hacer una tesis en maestria uno de doctorado y tres de pregrado.
En maestria se ve el nivel del alcance de la investigacion y en el doctorado la exigencia es mayor. Me parece
gue se pueda definir, dos en maestria y en doctorado se mantiene en uno solo, no se puede discriminar.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, Dr. Juan Herber Grados Gamarra, manifiesta
gue ha sido Director de la UPG y la secuencia que tenia era la siguiente. Los graduandos presentaban primero
la posibilidad de ejecutar la tesis con dos personas y ese tema iba acompafiado con la opinién favorable del
asesor. Ese documento era sometido al comité directivo de la spg y ellos evaluaban y veian si era o no factible
desarrollarse, se aprobaba con una resolucion y recién si era admitido se podia presentar el plan de tesis. Esa
fue la motivacion que tuve para plantear que fueran dos personas. En el caso del doctorado es méas personal
por el nivel de exigecia.

El Vicerrector Académico, Dr. César Lorenzo Torres Sime, consulta ¢podria ser el caso de que un
administrador y un ingeniero industrial puedan unirse y hacer una tesis completa?.

El Director de la Escuela de Posgrado, Dr. Ciro Italo Teran Dianderas, manifiesta que es correcto lo que dice el
VRA. Perfectamente se puede aceptar. Solo hice alusidon a la discusion en la comisién y recogemos
inquietudes y algo que es recomendado que se puede compartir saberes. No tenemos inconveniente en
aceptar esto.

El sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que propongo que se apruebe el documento con
las correcciones que se han mencionado pero encargarle a la EPG el estudio de que las tesis de maestria sean
presentadas por dos autores. Tendria que ser en poco tiempo para incluirlo en el mismo documento.

El Consejo Universitario, por unanimidad:
ACUERDA (Acuerdo N° 158-16-CU)

APROBAR, el REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIOS DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO, que consta de siete (07) titulos y cuatro (04) anexos.

En este estado el sefior Rector Dr. Baldo Andrés Olivares Choque, manifiesta que habiéndose cumplido a las
13:03 la hora limite de esta sesi6n de Consejo Universitario, se levanta la sesion

Siendo las 13 horas y 03 minutos del mismo dia, el sefior Rector y presidente del Consejo Universitario, levanta la

presente sesion.
Fdo. Lic. César Guillermo Jauregui Villafuerte.- Secretario General de la UNAC. Sello.-
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